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SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Consultoria de Recursos Humanos especializada en el sector del Comercio.
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www.modusconsulting.es

info@modusconsulting.es
Eugenio Ojeda Arroyo 667549777
Eduardo Afonso Adan 600526951

C/ Retama 3 - Edif. Retama, Local 20 (frente Jardin Botdnico) C.P. 38400 Puerto de la Cruz.
Santa Cruz de Tenerife. Telf.: 922 386 145 Fax: 822 902 764


http://www.modusconsulting.es/contacto/

Consultoria de Recursos Humanos especidlizada en el sector de Hosteleria v Turismo.

Somos especialistas en la
busqueda de soluciones
formativas, adaptdndonos en
metodologia (online, presencial
y mixta), duraciony contenidos
a las necesidades de nuestros

clientes.

Méxima Calidad Docente. Profesionales con amplia

formacion académica y profesional.

Formaciones basadas en:

v Fase Presencial en aula ajustada en el tiempo vy

orientada 100% a los conceptos clave.

v Fase en modalidad online, tutorizada de cardcter
vivencial y experiencial consistente en la aplicacion y
puesta en prdactica en el puesto de trabajo de los

aspectos clave vistos en el aula.

Entidad Organizadora e impartidora ante la Fundacion

Estatal para la Formacion en el Empleo (Fundae) para la
gestion de formacidon programada por las empresas
(formacion 100% bonificada, deducible de la cuota de la

Seguridad Social de los trabajadores)

La mayor oferta formativa del sector, incluyendo

certificados de profesionalidad.
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Consultoria de Recursos Humanos especidlizada en el sector de Hosteleria v Turismo.
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Servicios de asesoramiento vy

actuacion en los campos de
organizacion de los recursos
humanos en funcion del logro

de los objetivos establecidos

por la empresa.

9

Esiudios de clima laboral.

Andilisis de la satisfaccion/insatisfaccion de los equipos con

(‘*o
J

distintos pardmetros de |la organizacion y establecimiento de

un plan de actuacion.

Seleccion de personal - sistema de competencias

Reclutamiento y seleccidon de personal en base a las aptitudes

olf

necesarias para el desarrollo del plan de la empresa.

Andlisis / descripcién de puestos de trabajo

Definicion de responsabilidades funciones y tareas relativas a cada

puesto.

Valoracién de puestos de trabajo

-Establecimiento de un sistema de retribucidon en funcidon de responsabilidades.
-Establecimiento de objetivos.

-Implantacion de sistemas de refribucidon variable en funcidon de los objetivos

alcanzados.

Comunicacidn interna

Establecimiento de sistemas de comunicacion formal que eviten distorsiones vy

pérdidas de informacion relevante.

Desarrollo de RR.HH.
-Acogida.

-Planes de carrera. Establecimiento de sistemas de promocion interna
-Retencidon del talento. Formacidon a directivos sobre técnicas de motivacion con el fin

de lograr una estabilidad e implicacion para con la empresa de personas validas.
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Consultoria de Recursos Humanos especializada en el sector del Comearcio.

@ indice

Referencia
2712000
2715000
2715002
2715005
2715006
2715007

2715008

2715010
2715011
2715013
2715014
2715015

2715016

2715017
2715018
2715019

2715020
2715021
2715022

2715023
2715024
2715025
2715026
2715029

2715034
2715036
2715037

SERVICIOS

A LA COMUNIDAD

SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Maltrato a mujeres y menores

Planes de evacuacién y emergencias

Elaboracion de un plan de emergencias

Limpieza de interior de inmuebles

Limpieza hospitalaria

Limpieza en colegios

Limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos, paredes y techos en
edificios y locales

Intervencion en la atencidn higiénico-alimentaria en instituciones
Intervencién en la atencién sociosanitaria en instituciones

Técnicas y procedimientos de limpieza con utilizacion de maqguinaria
Atencién y gestién de llamadas entrantes en un servicio de teleasistencia
Emisién y gestidon de llamadas salientes en un servicio de teleasistencia
Manejo de herramientas, técnicas y habilidades para la prestacién de un
servicio de teleasistencia

Marketing cultural

Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre
Coordinacion y dinamizacién del equipo de monitores de tiempo libre
Caracteristicas y necesidades de atencién higiénico-sanitaria de las
personas dependientes

Administracién de alimentos y tratamientos a personas dependientes en el
domicilio

Mejora de las capacidades fisicas y primeros auxilios para las personas
dependientes en el domicilio

Mantenimiento y rehabilitacién psicosocial de las personas dependientes
en domicilio

Apoyo a las gestiones cotidianas de las personas dependientes
Interrelacién, comunicaciéon y observacion con la persona dependiente y
SU entorno

Gestion, aprovisionamiento y cocina en la unidad familiar de personas
Apoyo en la organizacion de actividades para personas dependientes en
instifuciones

Programacion y evaluacion aplicadas a la gestion cultural

Desarrollo de proyectos de animacioén cultural

Redes asociativas culturales

Horas

50
80
80
80
80
80

30

70
70
60
20
60

80

80
60
80

70

50

50

80

50

80

60

70

90
70
80

Modalidad

ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE

ONLINE

ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE

ONLINE

ONLINE
ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE

ONLINE
ONLINE
ONLINE
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@ indice
Programacion, ejecucion y difusidn de proyectos educativos en el tiempo

2715039
libre 70 ONLINE

2715040 Técnicas de eliminacion de manchas 80 ONLINE
PRESENCIAL, MIXTA Y ONLINE

277000 Técnicas De Limpieza * PRESENCIAL

Certificado de Profesionalidad

[SSCEOHO: DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
MF1442_3 Programacién diddctica de acciones formativas para el empleo 60 ONLINE
Seleccién, elaboracion, adaptacion y utilizacion de materiales, medios y

MF1443_3 S B ) 90 ONLINE
recursos diddcticos en formacion profesional para el empleo

MF1444_3 Imparticiéon y tutorizacion de acciones formativas para el empleo 100 ONLINE
UF1645: Imparticion de acciones formativas para el empleo 70 ONLINE
UF1646: Tutorizacion de acciones formativas para el empleo 30 ONLINE

Evaluacion del proceso de ensenanza-aprendizaje en formacion
MF1445_3 ) 60 ONLINE
profesional para el empleo

Orientacién laboral y promocién de la calidad en la formacion profesional
MF1446_3 30 ONLINE
para el empleo

[ssc:|o1o9 EMPLEO DOMESTICO

MF1330_1 Limpieza doméstica 120 ONLINE
MF1330_1 Limpieza doméstica 30 ONLINE
MF1331_1 Cocina doméstica 60 ONLINE
MF1332_1 Acondicionado de camas, prendas de vestir y ropa de hogar 30 ONLINE

[SSCMO]OB: LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES
Limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos, paredes y techos en

MF0972_1 o 30 ONLINE
edificios y locales
MF0996_1 Limpieza del mobiliario interior 30 ONLINE
MF1087_1 Limpieza de cristales en edificios y locales 30 ONLINE
MF1088_1 Técnicas y procedimientos de limpieza con utilizacion de maqguinaria 60 ONLINE
[SSC50108: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO
MF0249_2 Higiene y atencion sanitaria domiciliaria 170 ONLINE
UF0119: Caracteristicas y necesidades de atencidn higienicosanitaria de las
. 70 ONLINE
personas dependientes
UF0120: Administracion de alimentos y tratamientos a personas
. o 50 ONLINE
dependientes en el domicilio
UF0121: Mejora de las capacidades fisicas y primeros auxilios para personas
. . 50 ONLINE
dependientes en el domicilio
MF0250_2 Atencidon y apoyo psicosocial domiciliario 210 ONLINE
UF0122: Mantenimiento y rehabilitaciéon psicosocial de las personas
dependientes en domicilio 80 EFINE
UF0123: Apoyo a las gestiones cotidianas de las personas dependientes 50 ONLINE
UF0124: Interrelacion, comunicacién con la persona dependiente y su
80 ONLINE
entorno
MF0251_2 Apoyo domiciliario y alimentacién familiar 100 ONLINE
UF0125: Gestidn, aprovisionamiento y cocina en la unidad familiar de
personas dependientes 60 ONLINE
UF0126: Mantenimiento, limpieza y organizacién del domicilio de personas
40 ONLINE

dependientes
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Usted eljje:

Nos adaptamos en metodologia
duracion y contenidos a sus

necesidades.

Consultenos sin compromiso.

Consultoria de Recursos Humanos especializada en Hosteleria y Turismo

www.modusconsulting.es

info@modusconsulting.es
Eugenio Ojeda Arroyo 667549777
Eduardo Afonso Addan 600526951
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